iZMiR DEMOKRASI UNiVERSITESI

DiS HEKIMLIGI FAKULTESI KALITE KOMiSYONU YONERGESI
(23/10/2023) Tarih ve 2023/24 Sayili Yonetim Kurulu Karari ile yiiriirliige girmistir.)

BIRINCI BOLUM

Amag ve Kapsam
Amag
Madde 1. Bu yénergenin amaci; Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi
Fakiltesi Kalite Komisyonu'nun yapisinin, gorev, yetki ve faaliyet alanlarinin
tanimlanmasi ve ¢alisma esaslarinin diizenlenmesidir.

Kapsam

Madde 2. Bu yonerge izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite
Komisyonu'nun gorev ve yetkileri ile ¢alisma usul ve esaslarina iligkin hiukimleri
kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ek 35. maddesi ile
23/11/2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Yiiksekogretim Kalite
Guvencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi ile 23/10/2023 tarihinde
Izmir Demokrasi Universitesi Senatosu'nda kabul edilerek yiirirliige giren Izmir
Demokrasi Universitesi Kalite Komisyonunun Kurulus, Gérev ve Calisma Usul ve
Esaslarina liskin Yénerge ‘ye dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

Madde 4. Bu Yonergede gecen;

(@) Akreditasyon: Bagimsiz ve yetkilendirilmis bir dis degerlendirici Kkurulus
tarafindan akademik ve alana 6zgii standartlarin Izmir Demokrasi Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi tarafindan karsilanip karsilanmadigini1 6l¢en degerlendirme, i¢ ve
dis kalite giivence surecini,

(b) Dis Degerlendiriciler: izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinin
kurumsal dis degerlendirme surecinde gorev yapmak (zere Ylksekogretim Kalite
Kurulu tarafindan gorevlendirilen dis degerlendirme surecini yuriutmeye yetkin
Kisileri,

(c) Dis Degerlendirme: Izmir Demokrasi Universitesi’nin veya programlarinin;
egitim-Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile yOnetim
sistemine iliskin kalite glvencesi ve kurumsal akreditasyon sireclerini,
Yuksekogretim Kalite Kurulu tarafindan yetkilendirilen dis degerlendiriciler
tarafindan 5 (bes) yilda en az bir defa olmak {izere periyodik olarak gergeklestirilecek
dis degerlendirme ve izleme sirecini,

(¢) Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslari: Yurt i¢inde veya yurt disinda
faaliyet gosteren ve YiksekOgretim Kalite Kurulunca tanman kalite degerlendirme
tescil belgesine sahip kurum ve kuruluslari,



(d) Dis Hekimligi Fakultesi Kalite Komisyonu: Dis Hekimligi Fakultesi'nin akademik
ve idari birimlerinde uygulanan kalite degerlendirme ve giivencesi ¢alismalari ile
akreditasyon caligmalarinin diizenlenmesi ve yiiriitilmesinden sorumlu Kalite
Komisyonunu,

(e) Kalite Guvencesi: Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinin
egitim-Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile ydnetim
sisteminin i¢ ve dis kalite glivencesi ile uyumlu kalite ve performans sireclerini tam
olarak yerine getirdigine dair guvence saglayabilmek i¢in yapilan tiim planli ve
sistemli islemleri,

(f) Koordinator: Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite
Komisyonu koordinat6rind,

(8) Kurumsal Geri Bildirim Raporu (KGBR): Kurumsal dig degerlendirme programi
kapsaminda degerlendirilen Izmir Demokrasi Universitesi i¢in dig degerlendiriciler
tarafindan hazirlanan, kurumun gii¢lii ve iyilesmeye agik alanlarini igeren raporu,

(h) Kurumsal I¢ Degerlendirme: Izmir Demokrasi Universitesi egitim-0gretim,
arastirma ve gelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile yonetim sistemine iliskin
kalitesinin ve kurumsal Kalite gelistirme ¢alismalarinin, Izmir Demokrasi
Universitesi’nin gorevlendirecegi degerlendiriciler tarafindan degerlendirilmesini,

(1) Kurumsal i¢c Degerlendirme Raporu: Izmir Demokrasi Universitesi’nin egitim-
Ogretim, arastirma ve gelistirme, sosyal sorumluluk ve toplumsal katki faaliyetleri ile
yonetim sistemine iliskin kalite giivencesi siireclerini izlemek amaciyla Universite
Kalite Komisyonu tarafindan her yil hazirlanan raporu,

(i) Oz Degerlendirme Komisyonu: Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi
Fakultesi'nin 6z degerlendirme raporlarini hazirlayan komisyonu,

(j) Performans Gostergeleri: Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi
Fakiltesi'nin, ama¢ ve hedeflerine ulasip ulasmadigini veya ne kadar ulastigini
6lcmek, izlemek ve degerlendirmek igin kullanilan araglari,

(k) Program Degerlendirmesi: Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
kalite giivence sisteminin bir parcasi olarak 6gretim programlarinin degerlendirilmesi
calismalarini,

() PUKO Déngiisii: A¢ilimi  Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al olan kalite
iyilestirme amaciyla kullanilan sistematik yaklagimi;

(m) Senato: izmir Demokrasi Universitesi senatosunu,

(n) Stratejik Plan: izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi'nin orta ve
uzun vadeli amagclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve dnceliklerini, performans
olgutlerini, bunlara ulasmak igin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren
plani,

(0) Universite: Izmir Demokrasi Universitesi’ni,

(0) Ylksekogretim Kalite Kurulu: Yuksekogretim kurumlarinda kalite degerlendirme
ve kalite gilivencesi calismalar1 ile akreditasyon calismalarinin diizenlenmesi ve
yiratilmesinden sorumlu Yiksekdgretim Kalite Kurulunu ifade eder.



IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu ve Cahsma lkeleri

Komisyonun Olusumu

Madde 5. Kalite Komisyonu; Dis hekimligi Fakultesinde streklilik arz eden bir
komisyon olarak kurulmustur. Komisyon, Izmir Demokrasi Universitesi Kalite
Komisyonunun Kurulus, Gérev ve Calisma Usul ve Esaslarma liskin Yonerge ‘de
Akademik Birim Kalite Komisyonlari i¢in belirlenmis usuller 1s1ginda olusturulur:

(@) Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi Kalite Komisyonu Dekan
Baskanliginda, farkli anabilim dallarindan olmak sartiyla 6gretim dyeleri, Fakilte
sekreteri ve 6grenci temsilcisi olmak tzere en az 5 (bes) tyeden olusur. Bu komisyon,
Fakiiltenin internet sayfasinda ilan edilir.

(b) Dekan'in bulunmadigr zamanlarda Kalite Komisyonu baskanligini, Dekan'mn
gorevlendirecegi yardimcisi ve/veya komisyon Uyesi yapar.

(c) Fakiilte tarafindan belirlenen Komisyon uyelerinin (6grenci temsilcisi disinda)
gorev sureleri 2 (iki) yildir, 6grenci temsilcisinin gorev siiresi 1 yildir. Gorev siiresi
biten ya da gorevinden ayrilan liyenin yerine, ayni usulle yeni iiye belirlenir. Siiresi
bitmeden gorevinden ayrilan Uyenin yerine belirlenen ye, yerine geldigi tyenin kalan
suresi kadar gorev yapar.

Calisma Esaslar:

Madde 6. Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite Komisyonu'nun ¢alisma ilkeleri asagidaki
gibidir:

(a) Dis Hekimligi Fakultesi Kalite Komisyonu iki ayda bir olmak iizere yilda en az
alti defa bagkanin ¢agris1 veya kurul iyelerinin salt ¢ogunlugunun yazili istegi ile
toplanir. Toplant1 giindemi, tarihi ve yeri bagkan tarafindan belirlenir,

(b) Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite Komisyonu iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile
toplanir ve toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi
durumunda baskanin oyu dogrultusunda karar verilmis sayilir,

(c) Dis Hekimligi Fakultesi Kalite Komisyonu ofis ve personel destek hizmetleri,

Dekanlik tarafindan saglanir.

UCUNCU BOLUM
Komisyonun Gorevleri

Madde 7. Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi Kalite
Komisyonu'nun gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

(a) Dis Hekimligi Fakiiltesinin stratejik planinin hazirlanmasini koordine etmek,

(b) Dis Hekimligi Fakultesinin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, akademik ve
idari hizmetlerin degerlendirilmesi, PUKO déngustinin kurulmasi, kalitenin
gelistirilmesi ve akreditasyon siirecinde yapilacak her tiirlii ¢alisilmanin yiirtitiillmesini
saglamak,

(c) Dis Hekimligi Fakultesinin i¢ Degerlendirme Raporunu hazirlamak,



(¢) Dis Hekimligi Fakiltesinde kalite yonetim sistemi ile ilgili bagimsiz
degerlendirme  kuruluslar1  tarafindan yapilacak belgelendirme ve sonrasi
degerlendirme ¢alismalar1 i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak; bu kuruluslara her tirld
destegi vermek,

(d) Komisyonunun kararlari1 Dis Hekimligi Fakultesinin ilgili boltim, program, alt
birimlerine duyurmak; uygulamalarina katki saglamak ve sonuglarini izlemek,

(e) Faaliyetleriyle ilgili olarak hazirlayacaklar1 yillik raporu, belirlenen tarihe kadar
Universite Kalite Komisyonuna sunmak,

(f) Bu yonerge ve Universite Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen usul ve esaslar

dogrultusunda gerekli diger ¢aligsmalart yiiriitmektir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hukumler

Yarurluk
Madde 8. Bu yonerge, Fakulte Yonetim Kurulu'nda kabul edildigi tarihten itibaren

ydrdrltge girer.

Yurutme
Madde 9. Bu yonerge hikumleri, Izmir Demokrasi Universitesi Dis Hekimligi

Fakultesi Dekani tarafindan yiirdtiilir.



